LEERLINGMENTOR BRUGKLAS, IS DAT IETS VOOR JOU?

Wie zoeken we?

e X
Je zit in mavo 3, havo 4, vwo 4 of vwo 5. Y ™ Jaaroverzicht activiteiten
&S |
Nog voor de zomervakantie:
- Bijeenkomst: informatie en opgeven.
- Kennismakingsbijeenkomst met alle
leerlingmentoren.
- Aanwezig bij eerste kennismaking voor de
zomervakantie.

Voor deze functie is het belangrijk dat je sociaal en
betrouwbaar bent, goed kunt communiceren en
verantwoordelijkheid neemt. Het is super gezellig om
te doen. |

Als leerlingmentor help je een brugklasmentor bij
het begeleiden van de nieuwe leerlingen. Je bent
aanwezig bij mentoractiviteiten en ondersteunt waar
nodig. Je werkt altijd samen met de mentor en voert je
taken uit in overleg.

Schooljaar 26/27:

Periode 1

- 1e mentormoment (=mm) kennismaking

- Een les mm geven -> thema kennismaken

- Dag meelopen met de klas, observatieschema
invullen. Terugkoppelen naar de mentor.

- Gezelligheidsdag meedoen

- Bijeenkomst alle leerlingmentoren

Voor brugklassers is de overstap naar de middelbare school
vaak spannend. Alles is nieuw.

Als leerlingmentor kun je vanuit je eigen ervaring steun bieden.
Je bent een vertrouwd gezicht in de klas en een laagdrempelig
aanspreekpunt voor vragen over school, plannen, huiswerk of
sociale situaties. Periode 2

- Een les mm geven -> studievaardigheden
- Hulp in activiteitenweek

- Sinterklaasviering

- Kerstontbijt met de klas

Bijeenkomst alle leerlingmentoren

Je helpt bijvoorbeeld bij het organiseren en begeleiden van
een klassenuitje, je geeft een lesje over studievaardigheden,
loopt een dag mee met de klas, etc.

Tijdens zulke activiteiten houd je in de gaten hoe het met
leerlingen gaat en hoe de sfeer in de groep is. Wat je opvalt,
bespreek je met de mentor.

Er wordt van je verwacht dat je zorgvuldig en discreet 77 o N
omgaat met wat leerlingen je vertellen. ; ( ® )

Periode 3

- Een les mm geven -> studievaardigheden
- Inloopmiddag(en)/open dag helpen

- Bijeenkomst alle leerlingmentoren

Als je bij de klas bent, draag je bij aan een veilige en
prettige sfeer. Je laat positief gedrag zien en bent je
bewust van je voorbeeldfunctie. Je denkt mee, luistert
en helpt waar nodig, maar neemt de rol van de mentor
niet over.

Zo leer jij vaardigheden zoals samenwerken, organiseren
en begeleiden. Je doet ervaring op die kan helpen bij een
mogelijke interesse in een opleiding of beroep in het
onderwijs of in een sociale richting.

Na afloop van het traject ontvang je een certificaat als
bevestiging van je inzet en ervaring.

Periode 4

- Een les mm geven -> studievaardigheden

- Klassenuitje met de klas

- Bijeenkomst alle leerlingmentoren - afsluitende
activiteit/eten?

- Overdracht naar volgend jaar voor de nieuwe
leerlingmentoren

Heb je vragen? Wil je je opgeven?
Mail dan VOOR 16 APRIL een mailtje met je motivatie
(waarom het je leuk lijkt en waarom we jou moeten kiezen) naar

leerlingmentor@bonhoeffer.nl



